REGULAMIN ORGANIZACYJNY
BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ GMINY KRYNKI

I. Postanowienia ogo6lne
§1

1. Regulamin Biblioteki Publicznej Gminy Krynki nadawany jest przez kierownika
Biblioteki po zasiegnigciu opinii Burmistrza Krynek.

2. Dzialania okreslone w niniejszym Regulaminie stanowia element dziatan sktadajacych
si¢ na funkcjonowanie i organizacj¢ pracy w Bibliotece Publicznej Gminy Krynki.

§2

1. Jezeli w Regulaminie jest mowa o:

- Bibliotece — nalezy rozumie¢ Biblioteke¢ Publiczng Gminy Krynki,
- Kierowniku — nalezy przez to rozumieé¢ Kierownika Biblioteki Publicznej Gminy Krynki.

2. Przedmiot i zakres dziatania Biblioteki:

1) Gromadzenie, opracowanie przechowywanie materiatow bibliotecznych z uwzglednieniem
materialéw dotyczacych wlasnego regionu,

2) Udostepnienie materiatow bibliotecznych na miejscu i na zewnatrz oraz prowadzenie
wypozyczen migdzybibliotecznych z uwzglednieniem szczegdlnych potrzeb dzieci i mtodziezy,
3) Tworzenie wlasnych baz danych,

4) Popularyzacja ksigzki, wiedzy, informacji i czytelnictwa,

5) Wspotpraca z instytucjami oswiatowymi oraz kulturalnymi z wlasnego regionu oraz innych
obszarow.

§3
Siedziba Biblioteki znajduje si¢ pod adresem 16-120 Krynki ul. Cerkiewna 3.
II. Organizacja Biblioteki
§ 4
1. Biblioteka realizuje swoje zadania statutowe w nastepujacych komorkach organizacyjnych:

1) Biblioteka w Krynkach
2) Ksiggowos¢ — w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Krynkach



II1. Podstawowe zadania i obowigzki zatrudnionych w Bibliotece pracownikow
§5
Do kompetencji Kierownika nalezy:

. Zarzadzanie Biblioteka i reprezentowanie jej na zewnatrz.
. Nadzor nad dziatalnoscia merytoryczng Biblioteki.
. Nadzor i odpowiedzialno$¢ materialna nad zbiorami i majgtkiem Biblioteki.
. Wytyczanie kierunkow dziatalnosci Biblioteki.
. Kierowanie gospodarkg finansowa.
. Podpisywanie umow i zobowiazan.
. Gromadzenie i opracowanie materialow bibliotecznych.
. Gromadzenie, przechowywanie i aktualizacja dokumentacji osobowe;j.
. Wydawanie zarzadzen oraz zalecen organizacyjnych i merytorycznych.
10. Wspotdziatanie z wladzami samorzagdowymi miasta, gminy i powiatu oraz Bibliotekg
Powiatowg w zakresie funkcjonowania Biblioteki.
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Ponadto do zadan nalezy:

—

Tworzenie i porzagdkowanie katalogéw.

2. Prowadzenie dokumentacji wptywow, ubytkow, inwentaryzacji i innej dokumentacji
biblioteczne] na podstawie rozporzadzenia MkiDzN w sprawie zasad prowadzenia ewidencji
materiatow bibliotecznych.

Rozliczenie naptywajacych dokumentow finansowych z ksiegowoscig.

Wypozyczanie zbioréw na zewnatrz.

Prowadzenie dokumentacji statystyczne;j.

Udzielanie informacji biezgcej.

Obsluga uzytkownikow korzystajacych z czytelni oraz stanowiska komputerowego.
Prowadzenie roznych form popularyzacji czytelnictwa.
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§6

1. Obstuge finansowa Biblioteki prowadzi Gtowna Ksiggowa.

V. Postanowienia koncowe
§7

1. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem Organizacyjnym obowiazujg przepisy prawa pracy
oraz Statutu Biblioteki.

2. Zmiany postanowien niniejszego Regulaminu dokonywane sg przez Kierownika Biblioteki w
drodze zarzadzenia w trybie przewidzianym dla jego nadania.

Kierow iblioteki
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